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Missions principales:

e Participer a la définition de la stratégie RH ;

 Conseiller | accompagner les opérationnels et les managers ;
e Mettre en place et piloter les projets et la politique RH ;

e Gérer I'administration du personnel et développer les RH ;

e Animer et négocier avec les partenaires sociaux ;

e Réaliser la communication interne et externe ;

¢ Piloter 'administration de la paie

e Participer a la définition des orientations
stratégiques de la structure.
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Profil :

Vos savoirs...
e Solides connaissance en GRH ;
e Trés bonnes connaissances en relations sociales ;

e Culture économique, financieres et budgétaires ;

e Connaissance des méthodes, des outils de I'évaluation &
de la planification ;

Maitrise de I'anglais écrit et oral.
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Profil :

Votre savoir-faire...
 Maitrise des techniques de communication ;
* Maitrise des problématiques d'organisation du travail &
de conduite de changement.
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Profil :

Votre savoir-étre...
e Rigueur ;
e Grande aisance relationnelle ;
e Doté d'un excellent sens de I'analyse et de la synthese.
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REGION GRAND EST
BUSSY-LETTREE (51)
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Pourquoi nous rejoindre ?

e Vous rejoindrez une entreprise en pleine évolution
avec des projets stimulants ;

e Vous aurez un vrai role & jouer dans le développement
des équipes et la mise en place de projets RH concrets ;

e Nous valorisons la proximité, 'écoute et |la nouveauté ;

» Vous travaillerez dans un cadre dynamique,
avec une équipe engagée et ambitieuse.
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CONTACTEZ-NOUS !

rh@xcr-airport.com



